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Score ShiftingPact Score ODD Score ESG

Résultat de la certification 76

Le score de Cullen International
Cullen International obtient un score de 76.

Ce score lui confère le titre d'entreprise "Inspirante" selon le référentiel
ShiftingPact®. Cette exemplarité est reconnue pour la période allant de
Juillet 2026 à Juillet 2028. 

Cullen International est un exemple à suivre en matière de durabilité,
possède un business model à impact et maîtrise ses matières ESG. 
Le score moyen des entreprises ShiftingPact® est de 50.
En respectant les engagements pris pour les deux prochaines années,
Cullen International atteindra au minimum un score de 77.
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Niveau de maturité atteint :

En transition

Durable

Inspirante

Matrice et Pacte



Mission d’entreprise

 La contribution de Cullen International aux ODD

Contributions spécifiques

4.4 Compétences et accès à l’emploi. Cullen International contribue de manière spécifique à l'ODD 4.4 en renforçant les compétences
des professionnels des secteurs des télécommunications, des médias, de l'économie numérique et de la durabilité. À travers ses
services de veille réglementaire, ses analyses comparatives, ses formations et ses conférences, l'entreprise permet aux organisations
de développer les connaissances nécessaires pour anticiper les évolutions réglementaires et prendre des décisions éclairées dans des
environnements complexes.
4.7 Éducation au développement durable. Cullen International contribue de manière spécifique à l'ODD 4.7 en développant et en
diffusant des connaissances spécialisées sur les politiques européennes en matière de durabilité. À travers son offre dédiée de veille
réglementaire, d'analyses, de formations et de conférences, l'entreprise aide les organisations à comprendre les enjeux liés au
changement climatique, à l'économie circulaire, à la transition énergétique et aux obligations environnementales, contribuant ainsi au
renforcement des compétences nécessaires à une transition durable.
8.3 Développement des TPE et PME. Cullen International contribue de manière spécifique à l’ODD 8.3 en fournissant aux entreprises,
associations professionnelles et organisations sectorielles des analyses réglementaires, des outils de veille et des formations qui
facilitent leur adaptation à des environnements réglementaires complexes. En renforçant la capacité des organisations à anticiper les
évolutions législatives et à prendre des décisions éclairées, l’entreprise contribue au développement d’activités économiques durables
et à la compétitivité des acteurs concernés.
9.5 Innovation, recherche et développement. Cullen International contribue de manière spécifique à l’ODD 9.5 en réalisant des
analyses, études comparatives et travaux de recherche sur les évolutions réglementaires qui façonnent les secteurs des
télécommunications, des médias et de l’économie numérique. Ces travaux permettent aux acteurs publics et privés de mieux
comprendre les enjeux liés aux nouvelles technologies et contribuent à créer un environnement favorable à l’innovation et à l’adoption
de solutions numériques.

16.10 Information et protection des libertés. Cullen International a pour mission de contribuer à l’ODD 16.10 en
collectant, analysant et diffusant une information réglementaire indépendante, fiable et accessible relative aux
télécommunications, aux médias, à l’économie numérique et aux politiques publiques. La raison d’être de
l’entreprise consiste à rendre l’information réglementaire complexe compréhensible et exploitable par les acteurs
publics et privés afin de favoriser une prise de décision éclairée, la transparence et une meilleure compréhension
des cadres qui structurent les marchés numériques.
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Module ESG · Résumé des scores

Dans le Module ESG, Cullen International a renseigné ses pratiques actuelles ainsi que ses engagements
d’amélioration pour les deux prochaines années. Les scores suivants ont été atteints dans chaque pilier :

100 76 74
Pilier Environnement Pilier Social Pilier Gouvernance

Score ShiftingPact Score ODD Score ESG Matrice et Pacte




	Rapport d’impact & Pacte d’engagement
	Cullen International
	Rapport du 15/07/2026

	Résultat de la certification
	Le score de Cullen International
	Cullen International obtient un score de 76.
	Ce score lui confère le titre d'entreprise "Inspirante" selon le référentiel ShiftingPact®. Cette exemplarité est reconnue pour la période allant de Juillet 2026 à Juillet 2028.
	Niveau de maturité atteint :
	En transition

	Cullen International est un exemple à suivre en matière de durabilité, possède un business model à impact et maîtrise ses matières ESG.  Le score moyen des entreprises ShiftingPact® est de 50. En respectant les engagements pris pour les deux prochaines années, Cullen International atteindra au minimum un score de 77.
	Durable
	Inspirante

	Score ShiftingPact
	Score ODD
	Score ESG
	Matrice et Pacte


	La contribution de Cullen International aux ODD
	Mission d’entreprise
	Contributions spécifiques
	Score ShiftingPact
	Score ODD
	Score ESG
	Matrice et Pacte


	Module ESG · Résumé des scores
	Dans le Module ESG, Cullen International a renseigné ses pratiques actuelles ainsi que ses engagements d’amélioration pour les deux prochaines années. Les scores suivants ont été atteints dans chaque pilier :
	Pilier Environnement


	100
	Pilier Social
	Pilier Gouvernance
	Score ShiftingPact
	Score ODD
	Score ESG
	Matrice et Pacte




