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A. ODD & impacts positifs de Atelier DWA Atelier DWA syl

Mission d’entreprise

Srhinfrastructures durables, resilientes et accessibles WACHEIS AN e Lo Vgl X le]ale [
contribuer a I'ODD 9.1 en concevant, transformant et rénovant des batiments de qualite,
durables et accessibles, répondant aux besoins des usagers tout en intégrant les enjeux
environnementaux et sociétaux contemporains.

Contributions spécifiques

Atelier DWA contribue de maniére spécifique a 'ODD 3.9 en
intégrant systématiquement dans ses projets des principes favorisant le confort et le bien-
étre des usagers, notamment a travers l'attention portée a la qualité de l'air intérieur, a la
lumiere naturelle, aux matériaux utilisés et a la qualité globale des espaces de vie et de
travail.

Atelier DWA contribue de maniere spécifique a ’'ODD 11.3 en
privilégiant la rénovation, la réaffectation et I'amélioration durable du bati existant,
favorisant une utilisation plus efficiente des espaces et un développement urbain plus
durable.

Objectif 3

Objectif 9

ODD* : Objectifs de
développement durable
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Un score ShiftingPact® de 40 signifie qu’'en matiere de maitrise de ses
impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, Atelier
DWA est considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En
transition" selon le référentiel ShiftingPact®.

Le score en matiéere de Le score en matiere de
pratiques environnementales pratiques sociales
est de 57 est de 42
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Niveau de maturité atteint:
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En transition Durable Inspirante

Le score en matiéere de
pratiques de gouvernance

est de 17
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