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A. ODD & impacts positifs de ozfood 0ZFOOD

make your life tasty

Contributions spécifiques

SR A CINRNEIN T CIRIRTENE R CY=NId OZFOOD SA contribue de maniere spécifique a I'ODD 8.5

en collaborant avec Actiris afin de favoriser 'acces a I'emploi de personnes éloignées du
marché du travail, en leur proposant des opportunités professionnelles accessibles et un
accompagnement vers une réintégration durable dans I'emploi.
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ASSAINISSEMENT ET CROISSANGE I N ET REDUI ET PRODUCTION A LA LUTTE CONTRE AQUATIQUE TERRESTRE ET INSTITUTIONS LA REALISATION
CONOMIE EFFICACES DES OBJECTIFS
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Un score ShiftingPact® de 45 signifie qu'en matiere de maitrise de ses
impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, ozfood est
considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En transition" selon le
referentiel ShiftingPact®,

Le score en matiéere de Le score en matiere de
pratiques environnementales pratiques sociales
est de 53 est de 78
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Niveau de maturité atteint:
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Le score en matiére de
pratiques de gouvernance
est de 25
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