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A. ODD & impacts positifs de W. Jonckheere

Mission d’entreprise

W. Jonckheere a pour mission de contribuer a 'ODD
2.3 en structurant I'acces au marché pour des producteurs de fruits et légumes, en assurant
un role d'intermédiaire clé entre production et distribution. Son modéele permet de sécuriser
les débouchés, de fluidifier la chaine d'approvisionnement et de soutenir la viabilité
économique des producteurs.

Contributions spécifiques

e el Els e iceliisy W, Jonckheere contribue de maniére spécifique a I'ODD 12.3 en
intégrant dans son modéle opérationnel des mécanismes de reduction du gaspillage

alimentaire, notamment via l'optimisation des flux et la redistribution des invendus a des
associations. Cette approche permet de limiter les pertes tout en prolongeant l'usage des
produits.
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 46 signifie qu’en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, W.
Jonckheere est considéree comme ayant atteint le titre d'entreprise "En 2
transition" selon le référentiel ShiftingPact®.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiéere de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 42 est de 34 est de 32
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