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A. ODD & impacts positifs de Super Lab*

Contributions spécifiques

3.4.1 Santé, santé mentale et bien-être. Super Lab contribue de manière spécifique à l’ODD 3.4.1 en favorisant l ’activité physique régulière 

dès le plus jeune âge à travers le jeu moteur (grimpe, équilibre, mouvement, exploration). En proposant un environnement sécu risé et 

stimulant, le projet encourage des habitudes de vie actives, l imite la sédentarité et contribue à réduire le temps d’écran da ns les familles 

urbaines. Cette approche soutient, en amont, la prévention de facteurs de risque liés aux maladies non transmissibles, sans c onstituer 

pour autant l ’unique finalité du modèle d’affaires.

9.1 Infrastructures durables, résil ientes et accessibles. Super Lab contribue spécifiquement à l’ODD 9.1 en concevant et exploitant une 

nouvelle forme d’infrastructure urbaine de proximité dédiée aux familles. Ces espaces de jeu modulaires, durables et accessib les

s’intègrent dans la ville existante et soutiennent à la fois le bien -être humain, la cohésion sociale et le développement économ ique local.

9.4 Modernisation et durabilité des filières industrielles. Super Lab modernise la fi l ière des espaces de loisirs en remplaçant des 

installations éphémères ou jetables par des modules durables, réparables et reconfigurables. Cette approche améliore l ’effica cité des 

ressources et réduit l ’empreinte matérielle des infrastructures de loisirs urbains.

11.3 Urbanisation durable. Super Lab contribue spécifiquement à l’ODD 11.3 en intégrant des espaces de jeu sûrs, inclusifs et accessibles 

au cœur de quartiers urbains denses. Le projet renforce la qualité de vie des familles, soutient une urbanisation centrée sur les usages 

réels et participe à la création de villes plus accueillantes pour les enfants.

11.7 Accès aux espaces verts et l ieux publics sûrs. Super Lab contribue de manière spécifique à l’ODD 11.7 en offrant des espaces 

intérieurs sûrs, propres et accessibles pour les enfants et leurs familles, en particulier dans des zones où l’accès aux espa ces verts et 

aux aires de jeu est l imité.

Mission d’entreprise

3.4.2 Santé, santé mentale et bien-être. Super Lab a pour mission de contribuer à l ’ODD 3.4.2 en plaçant le bien -être émotionnel, social 

et mental des enfants et de leurs parents au cœur de son modèle. Les espaces proposés favorisent le jeu libre, le mouvement, l ’autonomie 

et la confiance en soi des enfants, tout en offrant aux parents un environnement sécurisé et apaisant qui réduit la charge me ntale et le 

stress du quotidien. Le projet agit ainsi en amont, sur des déterminants clés du bien -être familial en contexte urbain.
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LE SCORE SHIFTINGPACT® 57

Un score ShiftingPact® de 57 signifie qu’en matière de maîtrise de ses 
impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, Super Lab 
est considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "Durable" selon le 
référentiel ShiftingPact®.

RAPPORT PUBLIC SHIFTINGPACT®

Le score en matière de 

pratiques environnementales 

est de 56

Le score en matière de 

pratiques sociales

est de 0

Le score en matière de 

pratiques de gouvernance 

est de 56

Niveau de maturité atteint :

En transition Durable Inspirante
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