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A. ODD & impacts positifs de Laboratoires STEROP*

Contributions spécifiques

3.4.1 Santé, santé mentale et bien-être. Sterop contribue spécifiquement à l’ODD 3.4 en 
développant des traitements contre le cancer, des traitements pour le bien-être et la 
longévité, ainsi que des solutions contre les addictions (alcool et drogues).
8.2 Productivité économique. Sterop contribue spécifiquement à l’ODD 8.2 en développant 
une production pharmaceutique hautement spécialisée et innovante, favorisant la 
croissance économique locale et la création d’emplois qualifiés dans le secteur de la santé.
9.5 Innovation, recherche et développement. Sterop contribue spécifiquement à l’ODD 9.5 
en collaborant avec des centres de recherche internationaux et en investissant dans le 
développement de nouveaux médicaments et procédés pharmaceutiques, renforçant les 
capacités scientifiques du secteur.
10.2 Autonomisation et intégration. Sterop contribue spécifiquement à l’ODD 10.2 en 
formant du personnel non qualifié et en travaillant avec des ateliers protégés, favorisant 
ainsi l’inclusion professionnelle de publics vulnérables et la diversité dans l’emploi.

Mission d’entreprise

3.8 Couverture santé universelle. Sterop a pour mission de contribuer à l’ODD 3.8 en 
produisant et en distribuant des médicaments essentiels qui sauvent des vies, destinés aux 
ONG, dispensaires et organisations gouvernementales. L’entreprise intervient aussi dans les 
épidémies, les maladies tropicales et la mise à disposition d’antidotes, participant 
activement à la santé publique mondiale.
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LE SCORE SHIFTINGPACT® 84

Un score ShiftingPact® de 84  signifie qu’en matière de maîtrise de ses 
impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, 
Laboratoires STEROP est considérée comme ayant atteint le titre 
d'entreprise "Inspirante" selon le référentiel ShiftingPact®.

RAPPORT PUBLIC SHIFTINGPACT®

Le score en matière de 

pratiques environnementales 

est de 100

Le score en matière de 

pratiques sociales

est de 100

Le score en matière de 

pratiques de gouvernance 

est de 63

Niveau de maturité atteint :

En transition Durable Inspirante
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