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A. ODD & impacts positifs de CASH BERCHEM

ODD* : Objectifs de
développement durable

ShAfting

Pact

La certification des
PMEs en transition

Objectif 8

Objectif 13

Objectif 12

cash converters

Mission d’entreprise

(s e ltiedlely elciselcleh =i Cash Converters a pour mission de contribuer a I’'ODD 12.5 en prolongeant la

durée de vie des produits via le rachat, la revalorisation et la revente d’articles d’occasion

Contributions spécifiques

SR R N AT IR CER R Ifel-F ) Cash Converters contribue de maniere spécifique a I’'ODD 8.4 en
dissociant son activité économique de la consommation de ressources neuves.
Chaque produit racheté, réparé et remis en vente évite la production d’un article neuf, optimisant ainsi
l'utilisation des ressources matérielles existantes tout en soutenant la création d’emplois locaux dans la
revalorisation.

Cash Converters contribue de maniere spécifique a I’'ODD 11.6 en détournant des
produits de la filiere des déchets, réduisant ainsi la pression sur les systemes urbains de gestion des déchets.

(Z0E0 st el s e el Rl el snee | Sl e sisl Elinaslellsi=lsl Cash Converters contribue de maniere spécifique a ’'0ODD 12.6

en démontrant qu’'un modele reposant sur la réutilisation peut allier performance économique et sobriété des

ressources.

(el el e halelgl che Tanie e rglena siie Erelifclellfiise Cash Converters contribue de maniére spécifique a I’'ODD 12.8

en sensibilisant le public aux impacts positifs de la seconde main.

N e R e P e RS AN BRI Cash Converters contribue de maniére spécifique a 'ODD 13.3

en mettant en avant la réutilisation comme geste de réduction d’empreinte carbone.

1 PAS : 3 BONNE SANTE 4 EDUCATION 5 EGALITE ENTRE EAU PROPRE ET 8 TRAVAIL DECENT 9 INDUSTRIE, 10 INEGALITES 12 CONSDMMATION 13 MESURES RELATIVES 14 VIE 15 VIE 'IB PAIX, JUSTICE 17 PARTENARIATS POUR
DE PAUVRETE ET BIEN-ETRE DEQUALITE LES SEXES ASSAINISSEMENT ET CROISSANGE INNOVATION ET REDUITES I ET PRODUCTION A LA LUTTE CONTRE AQUATIQUE TERRESTRE ET INSTITUTIONS LA REALISATION

ECONDMIQUE INFRASTRUCTURE -~ RESPONSABLES LES CHANGEMENTS EFFICACES DES OBJECTIFS
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RAPPORT PUBLIC SHIFTINGPACT®



LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 49 signifie qu’en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, CASH
BERCHEM est considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En 2
transition" selon le référentiel ShiftingPact®.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiéere de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 80 est de 33 estde 14
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