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A. ODD & impacts positifs de GGR*

Contributions spécifiques

4.5 Égalité des chances. GGR contribue de manière spécifique à l ’ODD 4.5 en collaborant avec la société Aprèservice, une 

entreprise de travail adapté, favorisant ainsi l ’ inclusion professionnelle de personnes en situation de handicap.

8.4 Util isation efficiente des ressources. GGR contribue de manière spécifique à l ’ODD 8.4 en optimisant la réutil isation et le 

recyclage de ressources à haute valeur économique.

11.6 Impact environnemental. GGR a pour mission de contribuer à l ’ODD 11.6 par sa gestion des déchets urbains au port de 

Bruxelles et la réduction des externalités environnementales des déchets.

12.2 Gestion durable des ressources naturelles. GGR contribue de manière spécifique à l ’ODD 12.2 en valorisant 

efficacement les métaux et matériaux recyclables, réduisant ainsi la consommation de ressources primaires.

12.4 Gestion écologique des produits chimiques. GGR contribue de manière spécifique à l ’ODD 12.4 en assurant la collecte, 

le tri et le traitement sécurisé des produits chimiques et déchets dangereux, en conformité avec les réglementations 

environnementales.

12.8 Formation et information sur la durabilité. GGR contribue de manière spécifique à l ’ODD 12.8 en informant ses clients 

(particul iers et entreprises) sur les bonnes pratiques de tri et de recyclage.

13.1 Résilience et adaptation. GGR contribue de manière spécifique à l ’ODD 13.1 en évitant l ’émission de CO₂ liée à 

l ’extraction primaire grâce au recyclage des métaux.

12.5 Réduction des déchets. GGR Recycling a pour mission de contribuer à l ’ODD 12.5 en valorisant plus de 99 % des 

déchets entrants grâce à ses technologies de tri avancé et ses infrastructures sur mesure.
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LE SCORE SHIFTINGPACT® 71

Un score ShiftingPact® de 71  signifie qu’en matière de maîtrise de ses 
impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, GGR est 
considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "Inspirante" selon le 
référentiel ShiftingPact®.
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Le score en matière de 

pratiques environnementales 

est de 95

Le score en matière de 

pratiques sociales

est de 63

Le score en matière de 

pratiques de gouvernance 

est de 27

Niveau de maturité atteint :

En transition Durable Inspirante
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