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A. ODD & impacts positifs de nuu
NUU

\ Objectif 8

Objectif 3

Objectif 12

ODD* : Objectifs de
développement durable
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Mission d’entreprise

Nuu a pour mission de contribuer a I’'ODD 2.4 : I'ensemble de son modele repose sur des pratiques
alimentaires durables — sélection d’ingrédients biologiques, non transformés, produits localement sans intrants chimiques. En réinterprétant
des techniques de fermentation traditionnelles japonaises dans un contexte européen, Nuu développe une filiere locale résiliente,
indépendante des processus industriels et adaptée aux enjeux climatiques grace a une faible consommation énergétique, une conservation

naturelle longue et une gestion zéro déchet organique.

Contributions spécifiques

Ziel Fele e AR SR elshihes Shdellelie=lnes Nuu contribue de maniere spécifique a I’'ODD 2.3 en soutenant activement des petits producteurs
locaux, engagés dans une agriculture biologique ou raisonnée. En leur offrant des débouchés réguliers, une rémunération juste et une relation
directe de confiance, Nuu participe a renforcer leur stabilité économique et a valoriser leur savoir-faire.

Nuu contribue & I'ODD 3.4.2 en promouvant une alimentation positive, conviviale et transparente, éléments qui
favorisent un lien sain a la nourriture.

SRRV e e CINEI N CEMN AN A YI=® Nuu contribue de maniere spécifique a I’'ODD 8.3 en tant que TPE artisanale qui crée de I'emploi local

qualifié, valorise la production manuelle et soutient des réseaux de fournisseurs et partenaires en circuit court. En renforgant I'’économie
locale, en favorisant I'entrepreneuriat féminin et en stimulant lI'innovation au sein de petites structures, Nuu agit concretement pour une
croissance économique plus inclusive.

Nuu contribue de maniere spécifique a I’'ODD 11.3 en mutualisant un espace de production et en partageant
équipements, matieres premieres, savoir-faire et logistique avec d’autres structures artisanales, participant ainsi a une urbanisation plus
collaborative, efficiente et résiliente.

(el e e el el el el el e e dEisse U e sk Rt el i Nuu propose une alimentation vivante, saine et locale, reposant sur des procédés

artisanaux (comme la fermentation naturelle sans cuisson), tout en relocalisant les circuits d’approvisionnement pour réduire I'empreinte

écologique et valoriser les ressources et savoir-faire locaux.
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TRAVAIL DECENT INDUSTRIE, 1 INEGALITES 12 CONSDMMATION 13 MESURES RELATIVES 14 VIE 15 VIE 'I PAIX, JUSTICE PARTENARIATS POUR
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 70 signifie qu’en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, nuu est

considéree comme ayant atteint le titre d'entreprise "Durable" selon le 2 2
réféerentiel ShiftingPact.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiére de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 99 est de 51 est de 48
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