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A. ODD & impacts positifs de K Parfums

Mission d’entreprise
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I’'ODD 12.4 en transformant le modele classique de la parfumerie, historiquement peu
transparent et fortement chimique, en imposant des standards exigeants en matiere de
formulation, d’ingrédients, et de procédés. Son ambition est de diffuser une nouvelle norme
sectorielle, axée sur la durabilité et la réduction des substances nocives.

Contributions spécifiques

SR ST N R I CRe CER R fel=F ] K Parfums contribue de maniere spécifique a I’'ODD

8.4 en ancrant la performance économique dans une logique d’efficience environnementale
tout au long de sa chaine de valeur.

K Parfums contribue de maniére spécifique
a 'ODD 12.2 en sélectionnant exclusivement des fournisseurs adoptant une gestion durable
des ressources et en valorisant les filieres locales de matieres premieres.

K Parfums contribue spécifiquement & 'ODD 12.5 en repensant
la fin de vie des emballages a travers un programme de récupération et d’'upcycling, et en
Objectif 12 intégrant cette circularité dans I'expérience client.
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 41 signifie qu’en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, K Parfums
est considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En transition" 2 4
selon le référentiel ShiftingPact®.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiére de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 41 est de 26 est de 20
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