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A. ODD & impacts positifs de Fast AF Group Z%%LQF

Mission d’entreprise

SRS sl S = el CRE o EEiid=l Fast AF Group a pour mission de contribuer a 'ODD
3.4.1 en soutenant le développement de la communauté des sports d’endurance grace a des
médias digitaux, en diffusant des contenus inspirants et éducatifs qui encouragent des
modes de vie actifs et favorisent la santé physique.

Contributions spécifiques

SRR DAV Kol o o EIn IR Mo SN I MR VISN Fast AF Group contribue de maniere spécifique a I'ODD

8.3 en soutenant les entreprises du secteur sportif a travers des partenariats et des
campagnes de communication.

Fast AF Group contribue de maniére spécifique
a ’'ODD 9.5 en valorisant les métiers liés a la recherche dans lI'industrie du running a travers
son podcast, encourageant ainsi les jeunes a s’orienter vers des carrieres scientifiques et
techniques dans un secteur en pleine évolution.

Objectif 9 Fast AF Group contribue de maniére

Objectif 8 spécifique a I'ODD 12.8 en sensibilisant les consommateurs aux choix de consommation
Objectif 3 durable, notamment a travers des critiques et recommandations de produits axées sur leur
performance, leur utilité et leur impact environnemental.

Objectif 12

ODD* : Objectifs de
développement durable
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 45 signifie qu'en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, Fast AF
Group est considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En 2 4
transition" selon le référentiel ShiftingPact.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiére de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 47 est de 56 est de 28
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