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A. ODD & impacts positifs de Neveo neveo

Mission d’entreprise

SRS Sl s R Elicl Neveo a pour mission de renforcer les liens intergénérationnels
grace a son journal photo mensuel. En facilitant la communication entre les générations,

I'entreprise aide a lutter contre l'isolement des personnes agées, favorisant ainsi leur bien-
étre emotionnel et mental.

Contributions spécifiques
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intégrant les technologies les plus pertinentes dans l'organisation de ses opérations, afin
d’'optimiser I'efficacité industrielle et de minimiser les déchets. Cette approche permet une
production responsable, alliant innovation, rationalisation des processus et réduction de
I'empreinte environnementale.
Neveo soutient 'ODD 10.2 en rendant la technologie
accessible aux personnes agées, souvent éloignées du numérique. En utilisant le format
.Objectifs papier pour partager des moments familiaux, I'entreprise favorise l'inclusion sociale des
ainés et leur participation a la vie familiale.
Objectif 12 (el el el el sl e e ek lel Ulfe s en =l S Neveo contribue spécifiquement a 'ODD
Objectif 9 12.2 en collaborant avec I'ONG Graine de vie : pour chaque nouvel abonnement, un arbre
Objectif 10 est planté en collaboration, démontrant un engagement envers la gestion durable des
ressources naturelles

Objectif 3
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 46 signifie qu’en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, Neveo est
considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En transition" selon 2 i
le référentiel ShiftingPact.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiére de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 73 est de 17 est de 22
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