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A. ODD & impacts positifs de Ratz

Mission d’entreprise

e s e e el el s et e i clelesisslellss] Ratz contribue a I’ODD 9.1 en créant un espace commun
innovant qui regroupe plusieurs restaurateur-rices sous un méme toit. Ce modele d’infrastructure partagée stimule
la modernisation et la diversification de I'offre gastronomique, tout en favorisant I'accessibilité, la mutualisation des

ressources et I'’émergence de nouveaux talents culinaires.

Contributions spécifiques

Ratz contribue a I’'ODD 2.3 en travaillant avec des restaurateur-rices
indépendant-es, qui eux-elles-mémes s’approvisionnent aupres de petits producteurs alimentaires. Cette chaine de
valeur courte soutient une utilisation durable des ressources, renforce les circuits locaux et encourage des
pratiques de production plus responsables.

Ratz contribue & 'ODD 8.2 en offrant une plateforme accessible a des
entrepreneur-euses de divers horizons, y compris ceux-celles qui n'auraient pas les moyens de lancer leur propre
établissement. Ce modele favorise leur inclusion économique, réduit les barrieres a I’entrée dans le secteur de la
restauration et renforce leur autonomisation par I'entrepreneuriat.

SRR oo I T e CEMN =AM =] Ratz contribue a I'ODD 8.3 en créant un espace qui favorise lI'entrepreneuriat
local et I'innovation dans le secteur de la restauration. En offrant une plateforme aux entrepreneur-euses culinaires,

Objectif 12
le marché stimule la croissance économique locale et encourage la créativité.

Ratz contribue a I'ODD 11 en revitalisant I'espace urbain de la Place Saint-Boniface a
Objectif 8 Bruxelles. En transformant cet espace en un lieu de rencontre culinaire et culturel, I'entreprise participe a la
Objectif 9 création de communautés urbaines inclusives et durables.
Ratz contribue & I'ODD 12.2 en utilisant les ressources de maniére
raisonnée, notamment grace a I’énergie solaire, a la mutualisation des espaces et a une vigilance sur I'usage des
ODD* : Objectifs de produits d’entretien. Bien que I'entreprise ne dispose pas encore d'une politique formalisée sur la gestion globale

développement durable . . , . I , . , .
des ressources, ces pratiques concretes demontrent une volontée d'en limiter I'empreinte ecologique.
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LE SCORE SHIFTINGPACT®

Niveau de maturité atteint:
Un score ShiftingPact® de 45 signifie qu’en matiere de maitrise de ses

impacts, de ses pratiques ESG internes et de ses engagements, Ratz est
considérée comme ayant atteint le titre d'entreprise "En transition" selon 2 A
le référentiel ShiftingPact.

En transition Durable Inspirante
Le score en matiére de Le score en matiére de Le score en matiére de
pratiques environnementales pratiques sociales pratiques de gouvernance
est de 41 estde M est de 40
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