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Score
ShiftingPact

Le score de l’entreprise est calculé en prenant en compte :

Les pratiques environnementales, sociales et de gouvernance
(ESG) au sein de l’entreprise ;
Le Pacte d’engagement composé des actions que l’entreprise
s’est engagée à mettre en place d’ici 2 ans ;
L'intensité de couverture des Objectifs de Développement
Durable (ODD), soit les impacts positifs des activités de
l’entreprise sur la société et/ou l’environnement.

Par ailleurs, les impacts négatifs potentiels du secteur d’activités
de l’entreprise ont été identifiés et mesurés.
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ODD Risque du secteur Mitigation

Risque potentiel 75%

Risque élevé 50%

Risque élevé 50%

Risque potentiel 0%

Risque potentiel 75%

Risque potentiel 75%

Code d’activité (NACE) 27.900

Impacts négatifs potentiels du secteur Risque moyen

Score de mitigation de l’entreprise 38%
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Safe and Sound
Objectifs de Développement Durable 

Engagements spécifiques
11.1. Safe and Sound contribue à la résilience urbaine en s’assurant que les bâtiments sont conformes aux normes de sécurité incendie.

13.1. Safe and Sound contribue à la réduction des risques d'incendies industriels, qui ont un impact direct sur le climat et
l'environnement, et contribue à rendre la société plus résiliente face aux risques climatiques.

Engagements généraux
3.9. Safe and Sound contribue à réduire le nombre de décès et de maladies dus à des produits chimiques dangereux et à la pollution et
à la contamination de l'air, de l'eau et du sol.

8.6. Safe and Sound contribue directement à augmenter l'emploi des jeunes par le biais d'une politique d'emploi orientée en faveur des
jeunes avec peu ou pas d'expérience sur le marché du travail.

8.8. Safe and Sound contribue à promouvoir des environnements de travail sûrs et sécurisés pour tous·tes les travailleur·euses.

9.1. Safe and Sound contribue à développer des infrastructures plus sûres et plus durables en proposant des technologies de
protection incendie innovante et de qualité.

11.4. Safe and Sound contribue à la protection et à la sauvegarde du patrimoine culturel.

11.5. Safe and Sound contribue à réduire le nombre de personnes touchées et les pertes économiques directes causées par les
incendies.




