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Le score de I’entreprise est calculé en prenant en compte:
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o e |es pratiques environnementales, sociales et de gouvernance
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Qg % (ESG) au sein de I’entreprise ;
?\. e Le Pacte d’engagement composé des actions que I’entreprise
7'| 7'| s’est engagée a mettre en place d’ici 2 ans ;
e L’intensité de couverture des Objectifs de Développement
Durable (ODD), soit les impacts positifs des activités de
. o o I’entreprise sur la société et/ou I’environnement.
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Par ailleurs, les impacts négatifs potentiels du secteur d’activités
de I’entreprise ont été identifiés et mesurés.
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Impacts positifs de I’entreprise

Impact Impact Impact
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Pratiques et engagements ESG

Score ESG actuel
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l Score d'engagement
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Risques d’impacts négatifs du secteur

ODD Risque du secteur Mitigation
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. Risque élevé Elevée
Code d’activité (NACE) 56.102
Impacts négatifs potentiels du secteur Risque faible
Score de mitigation de I’entreprise Elevée
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Tadao

Objectifs de Développement Durable

Contributions spécifiques

4.4. Tadao contribue directement a augmenter le nombre de jeunes possédant des compétences techniques pour intégrer le marché
de I'emploi en offrant des opportunités d’emploi décent, flexible et en assurant une formation continue en interne.

12.3. Tadao contribue directement a la réduction des pertes alimentaires en adaptant ses approvisionnements et en limitant le
gaspillage en collaborant avec des associations qui récuperent les invendus pour les redistribuer.

Contributions générales

8.6. Tadao contribue directement a la réduction du chémage des jeunes en offrant des opportunités d’emploi décent, flexible et
accessible aux jeunes.

Tadao contribue directement a encourager les petits producteurs locaux en favorisant des filieres locales et durables pour
I'approvisionnement en boissons de qualité, soutenant ainsi leur accés aux marchés et leur capacité a commercialiser leurs produits.
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